
HUISHOUDELIJK REGLEMENT (H.R.), versie 5 februari 2015 

 

 

   ALGEMENE BEPALINGEN 

 

Art. 1 

De bridgeclub ONE DOWN wordt in dit reglement aangeduid met “de vereniging¨. 

 

Art. 2 

Het domicilie van de vereniging is gevestigd op het adres van de secretaris. 

 

   BESTUUR 

 

Art. 3 

Het bestuur wordt gevormd door een voorzitter en minstens twee leden. 

 

Art. 4 

1. Alle bestuursleden treden volgens vastgesteld rooster af, doch zijn terstond herkiesbaar. De 

aftreding is als volgt geregeld: 

1e jaar voorzitter 

2e jaar overige leden 

Indien het bestuur bestaat uit meer dan drie leden, dan is de aftreding als volgt: 

1e jaar voorzitter plus de helft van de overige leden met dien verstande dat voorzitter en 

secretaris nooit gelijktijdig aftreden. 

2. Aftredende bestuursleden zijn maximaal twee maal herkiesbaar. In bijzondere gevallen kan 

de algemene ledenvergadering hierop een uitzondering maken en een bestuurslid ook vaker 

herkiezen. 

 

Art. 5 

Tussentijdse vacatures kunnen, indien het bestuur dit nodig acht, door een algemene 

ledenvergadering terstond worden aangevuld. Rooster van aftreding moet evenwel hierdoor 

ongewijzigd blijven. 

 

Art. 6 

Het bestuur is belast met de toepassing en uitlegging van de statuten en het huishoudelijk 

reglement en van alle vast te stellen regels en bepalingen en beslist in die gevallen, waarin het 

reglement niet voorziet. 

Het kan in zeer speciale gevallen afwijken van het reglement, doch is dan verantwoording 

verschuldigd aan de algemene ledenvergadering. 

 

Art. 7 

De voorzitter leidt de vergaderingen en oefent, waar hij dit nodig acht, volledig toezicht uit op 

het waarnemen van de zaken van de overige bestuursleden en eventuele commissies. 



De secretaris is belast met de algehele administratie  van de vereniging. Hij is verplicht op de 

jaarvergadering verslag uit te brengen van de toestand en verrichtingen van de vereniging in het 

afgelopen verenigingsjaar. 

De penningmeester beheert de financiën en is voor dat beheer aansprakelijk. In de 

jaarvergadering brengt hij verslag uit over de stand der geldmiddelen. 

De commissarissen zijn de eerdergenoemde bestuursleden desgewenst  behulpzaam bij hun 

werkzaamheden en zijn met de verzorging van het materiaal belast. Een lijst van het bestaande 

materiaal moet nauwkeurig worden bijgehouden. 

 

Art. 8 

Een bestuurslid, dat nalatig is in het vervullen van zijn functie of blijk geeft van onbekwaamheid 

in het uitoefenen van zijn taak, zal door het overig deel van het bestuur aan de 

ledenvergadering tot ontzet worden voorgedragen. 

 

Art. 9 

Bij aftreding van een bestuurslid zal deze, voorzoveel nodig, verslag geven van zijn werk en de 

bij hem onder berusting zijnde eigendommen van de vereniging overdragen. 

 

   COMMISSIES 

 

Art. 10 

Het bestuur kan commissies benoemen teneinde hen in zijn taak of een onderdeel daarvan 

behulpzaam te zijn. 

 

Art. 11 

Op de jaarvergadering wordt door en uit de leden een financiële commissie gekozen, bestaande 

uit tenminste twee leden. 

Zij heeft tot taak de kasboeken en bescheiden te controleren en heeft te allen tijde het recht 

inzage van een en ander te nemen.  

Zij zal na ieder onderzoek zo nodig haar bevindingen aan het bestuur mededelen en op de 

jaarvergadering schriftelijk rapport uitbrengen. 

 

   VERGADERINGEN 

 

Art. 12 

Bestuursvergaderingen worden zo dikwijls gehouden als de voorzitter en sekretaris nodig 

oordelen, doch minstens twee maal per jaar. 

 

Art. 13 

Jaarlijks wordt voor 1 april een jaarvergadering belegd. In deze vergadering wordt door de 

verschillende functionarissen  verslag uitgebracht van de toestand en verrichtingen van de 

vergadering over het afgelopen verenigingsjaar. 



Meer vergaderingen worden belegd, telkens en zo dikwijls als het bestuur dit nodig oordeelt of 

minstens vijf leden hun wens daartoe aan het bestuur, bij een schriftelijk met redenen omkleed 

verzoek, kenbaar maken. 

De convocatie voor deze vergaderingen moeten minstens een week van tevoren, met 

vermelding van de agenda, aan de leden verzonden worden. 

 

   STEMMINGEN 

 

Art. 14 

Personen worden gekozen bij enkele kandidaatstelling of door middel van schriftelijke 

stemming.  

Over zaken wordt mondeling gestemd, tenzij de voorzitter beslist, dat schriftelijke stemming zal 

plaatsvinden. 

Bij schriftelijke stemming zijn ongeldig: stembriefjes, die oningevuld zijn gelaten, een persoon of 

een onderwerp niet duidelijk aangeven, bijvoegingen bevatten, maar namen bevatten dan nodig 

is of ondertekend zijn. 

Heeft voor de benoeming iemand bij eerste stemming de volstrekte meerderheid verkregen, dan 

wordt een herstemming gehouden tussen de personen, die de hoogste aantallen geldige 

stemmen op zich hebben verenigd, waarbij het aantal personen, zo mogelijk, het dubbele 

bedraagt van de te bezetten plaatsen. Wanneer de stemmen hierbij staken beslist het lot. 

Bij staking van stemming over zaken beslist de voorzitter. 

 

Art. 15 

Bedankt een gekozen persoon voor zijn benoeming, dan heeft er een nieuwe stemming plaats. 

 

   GELDMIDDELEN 

 

Art. 16 

De leden zijn een contributie verschuldigd, waarvan het bedrag op de algemene 

ledenvergadering wordt vastgesteld. De inning geschiedt jaarlijks. 

In bijzondere gevallen kan door het bestuur gehele of gedeeltelijke vrijstelling van contributie 

worden verleend. Het bestuur merkt altijd als bijzonder geval aan de situatie, dat iemand voor 1 

juni per 1 juli opzegt. De helft van de contributie wordt dan gerestitueerd. 

Contributie- achterstand mag de termijn van vier maanden niet overschrijden. 

De geldmiddelen van de vereniging worden aangewend overeenkomstig de besluiten van de 

jaarvergadering. In noodzakelijke gevallen kan de algemene ledenvergadering de begroting 

wijzigen. 

Bij toetreden tot de vereniging zal een entreegeld worden geheven. 

 

   STRAFBEPALINGEN 

 

Art. 17 

Het bestuur is bevoegd een lid te schorsen: 

a. wegens wangedrag binnen en buiten de vereniging; 



b. wegens verstoring van de orde bij een wedstrijd of ledenbijeenkomst met gelijktijdige 

onmiddellijke verwijdering; 

c. wegens het niet tijdig voldoen aan de schriftelijke aanmaning van bestuurszijde om de 

achterstallige contributie of boete in zijn geheel aan te zuiveren; 

d. wegens om nietswaardige redenen, ter beoordeling aan het bestuur, zich onttrekken aan 

een wedstrijd of in het geheel geen bericht van verhindering inzenden. Indien het 

betrokken lid het met deze schorsing niet eens is, of als de tijd van de schorsing hem te 

lang voorkomt, kan hij zich, gesteund door minsten vijf leden, tot de algemene 

vergadering wenden. 

            Onverminderd de schorsing kan het betrokken lid tot royement worden voorgedragen       

            aan de algemene vergadering. 

 

Art. 18 

Indien een lid zonder tijdige kennisgeving wegblijft van een wedstrijd, die in bondsverband wordt 

gespeeld, kan het bestuur dit lid na voorafgaand onderzoek aansprakelijk stellen voor de boete, 

die eventueel door de Nederlandse Bridge Bond wordt opgelegd; ongeacht de andere 

strafmaatregelen door het bestuur te nemen. 

 

   SLOTBEPALINGEN 

 

Art. 19 

Wijzigingen of aanvullingen worden in de notulen opgenomen en zijn terstond van kracht. 

 

Art. 20 

Op alle vergaderingen en bijeenkomsten van de vereniging moet een exemplaar van het 

huishoudelijk reglement aanwezig zijn. 

 

Art. 21 

Onvermijdelijke onkosten door de leden gemaakt, ten voordele van de vereniging, zullen 

worden vergoed. 

 

Art. 22 

Dit reglement komt per 5 februari 2015 in de plaats van het reglement van 7 mei 1981. 


